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Procedimento concursal comum para o preenchimento de quatro postos de trabalho no Agrupa-

ATANSS

mento de Escolas de Moimenta da Beira, mediante celebrago de contrato de trabalho em fung¢des

publicas por tempo indeterminado, na carreira/categoria de técnico superior.

Aos trés dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, na escola sede do Agrupamento de Escolas
Alvaro Coutinho, O Magrico - Penedono, reuniu o juri do procedimento concursal comum infra iden-

tificado, designado por despacho da Ex.mo 5r.2 Diretor de cinco de junho de 2026.

« Presidente: Catarina dos Remédios Oliveira, Psicéloga;
» 1.2 Vogal Efetiva: Sara Sofia Mendes dos Santos Pimentel, Psicéloga;
e 2.2 Vogal Efetiva: Arminda Maria dos Santos Calhau, Subdiretora.

A presente reuniao teve a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Unico — A reuniao teve como finalidade proceder a apreciagdo dos resultados da Avaliagao
Psicoldgica (AP) do candidato convocados para este método de selegdo, nos termos do Aviso n.2 n.o

14752/2026/2.

O Jdri tomou conhecimento do relatdrio remetido pelo psicélogo especializado responsavel pela apli-
cacao da Avaliagdo Psicoldgica, método de selegdo destinado a avaliar as aptiddes, caracteristicas de
personalidade e competéncias comportamentais dos candidatos, estabelecendo um progndstico de
adaptagdo as exigéncias do posto de trabalho a ocupar.

O Juri registou que a Avaliag3o Psicolégica foi realizada pelo Psicdlogo Fabio Ramos, titular da Cédula
Profissional n.2 14711 da Ordem dos Psicélogos Portugueses, devidamente habilitado e credenciado
para a aplicagdo deste método de seleg3o, nos termos da legislacdo em vigor.

A aplicagdo da Avaliag3o Psicoldgica decorreu nas instalages da Escola Infante D. Henrique, em Moi-
menta da Beira, no dia 31 de julho de 2026.

Todo o procedimento foi conduzido em conformidade com os principios da igualdade, imparciali-
dade, confidencialidade e rigor técnico, ndo se tendo verificado qualquer incidente suscetivel de com-

prometer a normal realizagao da prova ou a validade dos respetivos resultados.
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O psicdlogo responsdvel remeteu posteriormente ao Jurl o respetivo relatério técnico, contendo as
men¢des classificativas atribuidas ao candidato, o qual foi apreciado pelo Jari para efeitos de homo-
loga¢do dos resultados deste método de sele¢do. Nos termos do disposto no aviso de abertura e na
legislagdo aplicdvel, a Avaliagdo Psicoldgica é expressa através das mengdes classificativas de "Apto”
e "Ndo Apto", ndo sendo considerada para efeitos de cdlculo da classificagdo final do procedimento

concursal.

PROVA DE AVALIACAQ PSICOLOGICA = 31/07 - 62faira 09:30

NOME Avaliagio Psicolégica

1 Cristina Manuela Campos Fesra AP Apto

Apds andlise do relatério apresentado, o Juri deliberou homologar os seguintes resultados:

Em conformidade com o disposto no Aviso de abertura do procedimento concursal, os candidatos
que obtiveram a meng¢do "Apto” prosseguem para o método de sele¢io seguinte, quando aplicavel,
sendo os candidatos que obtiveram a menc¢3o "N3o Apto” excluidos do procedimento concursal.
Deliberou ainda o Juri que o candidato seja notificado dos respetivos resultados, nos termos legal-
mente previstos, assegurando-se a confidendalidade dos elementos e resultados da Avaliag¢do Psico-
logica, conforme estabelecido na legislacdo aplicavel.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que depois de

lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do Juri.

Penedono, 3 de agosto de 2026

A Presidente do Juri,
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(Catarina dos Remédios Oliveira)

As Vogais Efetivas,

(Sara Sofia Mendes dos Santos Pimentel)

(Arminda Maria dos Santos Calhau)
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